Lista per il junior’

La fase di realizzazione

Disponete di un piano di scadenze e di misure da adottare per lo svolgimento dell’acquisizione
dell’impresa in cessione?
0o SI O NO

Sapete quali accordi dovete prendere nel contratto di rilevamento?
O si O NO

Volete concordare con il cedente un periodo di garanzia per I’accertamento delle specifiche qualita
promesse dell'impresa?

0 Si 0 NO

Sapete quali saranno i rischi di responsabilita che assumerete?

- Garanzie

- Tasse

- Rapporti di lavoro

O Si O NO

Sapete come limitare i rischi di responsabilita?
- Forma giuridica

- Accordi di diritto civile con il predecessore
- Accordi con i clienti

0 Si O NO

Il cedente € pronto ad appoggiarvi ancora dopo la cessione?
- Come collaboratore

- Come consulente

- In casi di emergenza di tipo finanziario

- Inaltro modo

O Si O NO

Sapete quali enti dovete contattare (informare) prima, durante e dopo I’avvicendamento dell’impresa?
0 Si O NO

Sapete a quali formalita dovete assolvere?

- Modifiche di contratti (per esempio, contratto sociale, contratti di lavoro, contratto di affitto,
contratti di leasing, contratti di fornitura)

- Cambiamento delle tipologie di stampa, del sito, delle scritte

- Altro

O SI O NO

Avete dei piani su come volete far conoscere il rilevamento?
- Stampa

- Giornata di ingresso libero

- Festa aziendale per il personale e i soci di affari

- Informazione scritta a clienti ¢ fornitori

- Altro

O Si O NO

Avete previsto provvedimenti per poter coordinare e controllare il futuro sviluppo dell'impresa?
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o SiI O NO
Per le aziende a conduzione familiare

I vostri genitori hanno regolato dettagliatamente la trasmissione dell’eredita?
o SI O NO

E gia stabilito in che modo dovrete accordarvi con i vostri fratelli se siete sostenuti finanziariamente
dai vostri genitori?
O Si 0 NO



